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Recebido Em 3.3/ 041.00% AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PAGAR O
_ PREMIO MUNICIPAL DE MELHORIA DO ACESSO E
Rozeddgela ONyeire Alve
Fliste ta Sg-vicos Administratinos DA QUALIDADE AO CENTRO DE
ESPECILIALIDADES  ODONTONTOLOGICAS -
PMAQ/CEO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Pombal-PB, a pagar o Prémio Municipal de Melhoria do Acesso e da Qualidade
ao Centro de Especialidades Odontolégicas - PMAQ/CEO, contemplando os valores

repassados pela Unido, referente aos anos de 2025 e 2026.

Art. 2° O pagamento do Prémio Municipal de Melhoria do Acesso e da Qualidade ao

Centro de Especialidades Odontolégicas - PMAQ/CEO se formaliza da seguinte forma:

I- 60% (sessenta por cento) dos recursos referentes ao Prémio Municipal de Melhoria
do Acesso e da Qualidade ao Centro de Especialidades Odontolégicas - PMAQ/CEQ sdo
destinados aos profissionais de nivel superior, técnico ou médio, a ser dividido da

seguinte forma:

a) 60% (sessenta por cento) dos recursos destinados aos profissionais de nivel

superior (odontoélogos), a ser dividido de maneira igualitiria entre a categoria;
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b) 40% (quarenta por cento) dos recursos destinados aos profissionais de nivel

médio ou técnico (Auxiliares de Satide Bucal e Técnicos em Satide Bucal), a ser dividido

de maneira igualitdria entre as categorias.

II- 40% (quarenta por cento) dos valores repassados pela Unido sdo destinados 2

manutencéo do Centro de Especialidades Odontolégicas do Municipio de Pombal.

Il - 40% (quarenta por cento) do valor global descrito no inciso Il deste artigo é

destinado as equipes de apoio da seguinte forma:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para o cargo de coordenador do CEO; 15% (quinze
por cento) para o cargo de recepcionista; 10% (dez por cento) para o cargo de guarda;
10% (dez por cento) para o cargo de auxiliar de servigos gerais; 20% (vinte por cento)
para o apoio técnico de acompanhamento do sistema de gerenciamento do e-SUS AB,

PEC, SISAB; e 20% (vinte por cento) para o apoio juridico.

Art. 39 Para ter direito ao recebimento do incentivo, os profissionais definidos no inciso
I1I, do art. 29, desta Lei devem estar lotados junto ao Centro de Especialidades
Odontologicas do Municipio de Pombal - CEO, com comprovado exercicio no Municipio
de Pombal e devidamente incluidos no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde
(CNES).

§19 Ndo estdo sujeitos a obrigatoriedade de inclusao no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satde (CNES) a classe dos guardas, recepcionistas e auxiliares de

servigos gerais.

§2¢ O profissional que for desligado ou desvinculado do Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satude (CNES) faz jus ao incentivo de forma proporcional aos meses

em que permaneceu vinculado ao sistema de cadastro.
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Art. 4° Nao tem direito ao incentivo o profissional que:

I - praticar falta grave no exercicio de suas atribuicdes, devidamente apurada em
Processo Administrativo Disciplinar, em que se assegure a ampla defesa e o
contraditério, durante o tempo determinado na prépria decisdo administrativa, ou pelo

periodo da pena de suspensdo conforme o caso;
Il - ndo cumprir a carga hordria de trabalho exigida pelo Municipio;

IIl - estiver afastado com ou sem Onus, para orgdo ou entidade da administragdo direta,

autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;

[V - estiver de licen¢a sem vencimento.

Art. 52 Esta Lei ndo se aplica aos servidores que venham a ser contratados através de
convénios ou bolsas de estudo, uma vez que as verbas relativas aos pagamentos destes

se dido diretamente pelo conveniado ou por for¢a de contrato.

Art. 6° O pagamento do Prémio Municipal de Melhoria do Acesso e da Qualidade ao
Centro de Especialidades Odontologicas - PMAQ/CEO, em hipdtese alguma, é
incorporado ao saldrio dos servidores, e sobre ele ndo incide quaisquer vantagens,

encargos previdenciarios ou trabalhistas.

Art. 7° Somente existe a obrigatoriedade de pagamento dos valores dos repasses das
verbas oriundas desta Lei até o limite dos recursos recebidos, através da assisténcia

financeira a ser prestada pela Unido para essa finalidade.
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Art 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Pombal, Estado da Paraiba.

CLAUDE NCAR NOBREGA

Prefeito Constitucional
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TIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos & aprecia¢do desta Augusta Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei, que autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar o pagamento do Prémio
Municipal de Melhoria do Acesso e da Qualidade ao Centro de Especialidades
Odontolégicas - PMAQ/CEO, relativamente aos recursos repassados pela Unido nos
exercicios de 2025 e 2026, bem como estabelece os critérios de distribuicdo e as
condigbes para sua percepcao.

A presente proposicio tem por finalidade conferir seguran¢a juridica,
transparéncia administrativa e disciplina normativa 2 destinagdo dos recursos
financeiros vinculados ao programa federal voltado ao fortalecimento da atencdo
especializada em satde bucal, especialmente no dmbito do Centro de Especialidades
Odontologicas - CEO do Municipio de Pombal.

E de conhecimento que os incentivos financeiros oriundos de programas federais
de avaliagdo e qualificagdo da sadde publica possuem natureza finalistica, buscando
estimular a melhoria dos servigos ofertados a populagio, a ampliagdo do acesso, a
elevagdo dos indicadores de qualidade e a valorizagio dos profissionais diretamente
envolvidos na execucdo das atividades. Nesse contexto, o presente projeto visa
regulamentar, no plano municipal, a forma de utilizagdo desses valores, assegurando que
sua aplicacdo observe critérios objetivos, impessoais e compativeis com o interesse
publico.

A proposta também se mostra necessdria para reconhecer e valorizar o
desempenho dos profissionais e equipes de apoio que atuam no Centro de
Especialidades Odontoldgicas, os quais contribuem de modo direto e indireto para o
alcance das metas institucionais e para a melhoria continua dos servicos prestados a
coletividade. Ao mesmo tempo, reserva parte dos recursos para a manutencdo da
estrutura do CEO, o que fortalece a capacidade operacional da unidade e repercute
positivamente na assisténcia prestada aos usudrios do Sistema Unico de Satde.

O projeto estabelece, ainda, critérios claros para o recebimento do incentivo,
exigindo efetivo exercicio, lotagio regular no servigo, vinculagio cadastral quando
exigida e observancia das obrigacdes funcionais, além de prever hipoteses de
excluséo do beneficio em situagdes incompativeis com a sua finalidade. Com isso, busca-
se assegurar que o pagamento observe pardmetros de legalidade, moralidade,
eficiéncia e responsabilidade na gestio dos recursos publicos.
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Importa destacar que a proposi¢do expressamente dispde que o pagamento do
prémio ndo se incorpora a remunera¢do dos servidores, nio gera reflexos
trabalhistas ou previdencidrios e somente serd devido até o limite dos valores
efetivamente repassados pela Unido para essa finalidade especifica. Tal previsio
resguarda o equilibrio fiscal do Municipio e afasta qualquer interpretagio que possa
converter o incentivo em vantagem permanente, preservando sua natureza transitéria,

eventual e vinculada ao repasse federal correspondente.

Trata-se, portanto, de medida que atende ao interesse publico, fortalece a politica
municipal de satide bucal, prestigia os profissionais que atuam no setor e permite a
adequada execugdo dos recursos federais recebidos, em conformidade com os principios
que regem a Administragio Piblica.

Diante da relevincia da matéria, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores
para a aprovagdo do presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Pombal, Estado da
Paraiba, em 13 de abril de 2026.

Prefeito Constitucional
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